
あり（　　年　　月　～　　　　年　　月） □ 未

なし ☑ 済

あり　　　・　　　なし

あり　　　・　　　なし

あり　　　・　　　なし あり　　　・　　　なし

あり（　　　歳）　　・　    なし一律60歳 あり　　　・　　　なし

あり（　　　歳）　　・　    なし上限65歳まで あり　　　・　　　なし

あり　　　・　　　なし あり　　　・　　　なし

手当 円

手当 円

手当 円

手当 円

紹介期限日
令和4年10月14日

産業分類
金属加工機械製造業

求人番号

380
事
業
所
名

ユウゲンカイシャ　ステップミル 職
種

CAD・CAMオペレーター【経験
者】

【毎週　土日休み】
年齢

年齢制限あり
（18歳～59歳以下）

区
分 一般 ・ パート 求　人　票 受付年月日

令和4年7月15日

採用人数 1人

有限会社　ステップミル

就
業
場
所

事業所所在地と同じ
〒018‐0133
秋田県にかほ市象潟町関字栗山７２－５

象潟駅から　車で　10分

雇用形態
　正社員　　　　　・　　　　　パート

所
在
地

〒018‐0133
秋田県にかほ市象潟町関字栗山７２－５

　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　） 登録

雇用期間

不問

就
業
時
間

①　　8時00分　　～　　17時10分　

②　　5時50分　　～　　15時00分　
事
業
内
容

精密機械加工業

必
要
な
経
験

CADを使っ
た業務経験 ③　　14時50分　　～　　00時00分　

創業　　　　　　　　　　　　　平成　　元　年

会
社
の
特
徴

マシニングセンターで部品加工をしています。各機械に天井クレーンを付けてい
るので、大きな部品、重い部品の加工を得意としています。

仕
事
の
内
容

〇CAD・CAMを使った作業に従事していた
だきます。

※紙図面をCADデータへの書換え
※CAMを使ってプログラムの作成など
※細かい製図を見ながら行う作業です。

※研磨機や溶接機等も所有しており、多く
の技術を取得することができます。

※入居可能住宅あります。
（社有物件のため入居費なし、光熱費は
自己負担）

学
歴

資本金　　　　　　　　　　　　300  万円 （うち女性　　　　　　　　　3　人）

保険
　　　雇用　　労災　　健康 託児所

従業員数　　　　　　　　　　7　　人 必
要
な
資
格

不問
時間外労働　月平均20時間 休憩時間　　　70　分

勤務延長

就業時間の特記事項　　①通常　②③まれにあり

　　　厚生　　財形　　退職金共済 マイカー通勤
賃
金
形
態

月給

賃金締切　　月末　日
休日　　週休2日制　シフトによる

退職金制度 入居可能住宅 週休制　　その他　当社カレンダーによる

定年制 育児休業 賃金支払
固定（月末以外）

翌月　10　日

年間休日数　　　113日

再雇用 介護休業 その他　　6か月経過後の年次有給休暇日数　10日

労働組合

毎
月
の
賃
金

基本給
　　　　　       170,000　円　 ～        250,000　円 昇

給
あり（前年度実績あり）

金額　1月あたり　0円　～　5,000円　（前年度実績）
地図 手当等

面接（予定１回）
賞
与

あり（前年度実績あり）　　年２回（前年度実績）
賞与月数2.5ヶ月分（前年度実績）

日時

その他（後日連絡）

携行品 通
勤
手
当

実費支給（上限あり）　月額　15,000円総支給額
　　　　     170,000　円　 ～    　    250,000　円

採否決定

にかほ市無料職業紹介所

【毎週土日休み】

※休憩時間
10:00～10:10
12:00～12:50
15:00～15:10

【年齢制限理由】
定年60年のため、59歳以下の方を募集。

担
当
者

部署　代表取締役

氏名　斎藤

連絡先　TEL0184‐43‐4068　FAX0184‐43‐5568

面接後７日以内 ※昇給・賞与は、試用期間終了後、能力・業績などにより決定しま
す。
※通勤手当は、距離などを考慮して規定により支給します。
※退職金制度は、中途共を利用しています。
※（試用期間を除き満1年以上勤務して退職した場合に支給されま
す。）
※事前の会社見学が可能です。ハローワークの窓口にご相談くだ
さい。

※応募者はハローワークから紹介連絡後、紹介状と履歴書（写真
貼付）・職務経歴書を所在地宛に郵送してください。
書類選考後、面接日時などを連絡します。

選
考

選考方法


