
あり（　　年　　月　～　　　　年　　月） □ 未

なし ☑ 済

あり　　　・　　　なし

あり　　　・　　　なし

あり　　　・　　　なし あり　　　・　　　なし

あり（　　　歳）　　・　    なし一律65歳 あり　　　・　　　なし

あり（　　　歳）　　・　    なし上限65歳まで あり　　　・　　　なし

あり　　　・　　　なし あり　　　・　　　なし

手当 円

手当 円

手当 円

手当 円

紹介期限日
令和4年 12月  31日

産業分類
一般土木建築工事業

求人番号

409
事
業
所
名

サンキョウカブシキカイシャ 職
種

配管技術者 年齢
年齢制限あり
（64歳以下）

区
分 一般 ・ パート 求　人　票 受付年月日

令和4年10月 1日

採用人数 2人

三共　株式会社

就
業
場
所

事業所所在地と同じ

〒018‐0402
秋田県にかほ市平沢字出ケ沢1-1

雇用形態
　正社員　　　　　・　　　　　パート

所
在
地

〒018‐0402
秋田県にかほ市平沢字出ケ沢1-1

　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　） 登録

雇用期間

高卒以上

就
業
時
間

①　　8時00分　　～　　17時00分　

②
事
業
内
容

総合建設業（土木・建築・設備）
労働者派遣事業（派05-300095）

必
要
な
経
験

管工事や上下
水道工事、住
設機器修理な
どの施工経験

③

創業　　　　　　　　　　　　　昭和　　47　年

会
社
の
特
徴

「快適な社会の礎をつくる」を目指し、土木事業（IS09001取得）をはじめ、建築・
施工・再生可能エネルギーなど各事業を幅広く展開。ライフライン構築・インフラ
整備を担う総合建設業です。

仕
事
の
内
容

〇工事、商業施設、公共建築物、住宅、上下水
道工事などの配管工事に従事していただきま
す。
【主な担当業務】
※給排水配管工事、ガス配管工事、機器類取
り付け
※配管に付随する工事
※各種修繕工事

※現場は主に、にかほ市及び由利本荘市、秋
田市です。
※現場への移動で社用車（2t車など）を使用し
ます。

【働き方改革関連認定事業】

学
歴

資本金　　　　　　　　　　　　5,000  万円 （うち女性　　　　　　　　　8　人）

保険
　　　雇用　　労災　　健康 託児所

従業員数　　　　　　　　　　95　　人 必
要
な
資
格

1級配管技能士
2級配管技能士

1級管工事施工管理技
士

普通自動車免許必須

時間外　月平均　20時間 休憩時間　　　90　分

勤務延長

就業時間の特記事項　　

　　　厚生　　財形　　退職金共済 マイカー通勤
賃
金
形
態

月給

賃金締切
毎月　20　日

休日　　日曜日　その他

退職金制度 入居可能住宅 週休制　　その他　当社カレンダーによる

定年制 育児休業 賃金支払
固定（月末以外）

当月　27　日

年間休日数　　　105日

再雇用 介護休業 その他　　6か月経過後の年次有給休暇日数　10日

労働組合

毎
月
の
賃
金

基本給
　　　　　       200,000　円　 ～        300,000　円 昇

給
あり（前年度実績あり）

金額　1月あたり　1,000円～5,000円（前年度実績）
地図 手当等

面接（予定１回）
賞
与

あり（前年度実績あり）　　年２回（前年度実績）
賞与月数2ヶ月分（前年度実績）

日時

その他（後日連絡）

携行品 通
勤
手
当

実費支給（上限あり）　月額30,000円総支給額
　　　　     200,000　円　 ～    　    300,000　円

採否決定

にかほ市無料職業紹介所

【時間外労働における特別な事業・期間】

※受注工事及び後期に対応するため、1月から1年間600時間以内。

担
当
者

部署　総務部課長

氏名　秋本史郎

連絡先　TEL0184‐37-3055　FAX0184‐37-3057

面接後７日以内 【秋田県移住・定住支援事業の移住支援金対象求人】

※応募者はハローワークから紹介連絡後、紹介状と履歴書
（写真貼付）・職務経歴書を所在地宛に郵送してください。
書類選考後、面接日時などを連絡します。

※通勤手当は、距離に応じて規定により支給します。

選
考

選考方法


