
あり（　　年　　月　～　　　　年　　月） □ 未

なし ☑ 済

あり　　　・　　　なし

あり　　　・　　　なし

あり　　　・　　　なし あり　　　・　　　なし

あり（　　　歳）　　・　    なし一律60歳 あり　　　・　　　なし

あり（　　　歳）　　・　    なし上限65歳まで あり　　　・　　　なし

あり　　　・　　　なし あり　　　・　　　なし

手当 円

手当 円

手当 円

手当 円

紹介期限日
令和4年12月31日

産業分類
その他の廃棄物処理業

求人番号

412
事
業
所
名

フリガナ　　アキタマテリアル　カブシキカイシャ 職
種

ドローンスクール教官 年齢
年齢制限あり
（40歳以下）

区
分 一般 ・ パート 求　人　票 受付年月日

令和4年10月1日

採用人数 3人

　秋田マテリアル　株式会社

就
業
場
所

〒018-0403
秋田県にかほ市三森字高田２０
羽越本線　仁賀保駅　から　徒歩30分

雇用形態
　正社員　　　　　・　　　　　パート

所
在
地

〒018－0402　秋田県にかほ市平沢字深谷地１６－８

　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　） 登録

雇用期間

不問

就
業
時
間

①　　8時00分　　～　　17時10分

事
業
内
容

スクラップ回収、解体・分別作業
産業廃棄物処理、収集運搬のリサイクル事業
リユース品販売、ドローンスクール

必
要
な
経
験

不問 就業時間の特記事項
昼休憩12時～12時50分
10時と15時に各10分の休憩

創業　　　　　　　　　　　　平成19　　　年

会
社
の
特
徴

廃棄物を国産資源と捉え、再資源化、有効活用していく「循環型社会の構築」を
ねらいとしている。

仕
事
の
内
容

〇秋田マテリアル株式会社が運営するド
ローンスクールにて、ドローンスクールの
教官として受講生に指導していただきま
す。
【主な仕事内容】
※ドローン技術の指導・教育
※イベントの企画運営
※受講生の入校手続き等の事務作業
※新しいコース設置に向けた技術取得
※外出用務など、移動の際は社用車を使
用
※教官になるまでにかかる費用は会社負
担です。
※未経験の方でもご安心ください。丁寧に
指導・サポートします。

学
歴

資本金　　　　　　　　　2,500　　　　万円 （うち女性　　　　　　　　　　4　　人）

保険
　　　雇用　　労災　　健康 託児所

従業員数　　　　　　　　　　　24　　　人 必
要
な
資
格

自動車免許必
須

時間外　月平均 5時間 休憩時間　　　70分

勤務延長

就業時間の特記事項　

　　　厚生　　財形　　退職金共済 マイカー通勤
賃
金
形
態

月給

賃金締切
毎月　10　日

休日　　日・祝日　その他　週休2日制
会社カレンダーによる※土曜は第2・第4は出勤

退職金制度 入居可能住宅 週休制　　その他　当社カレンダーによる

定年制 育児休業 賃金支払　　固定
（月末以外）

当月　25　　日

年間休日数　　106日

再雇用 介護休業 その他　　6か月経過後の年次有給休暇日数　10日

労働組合

毎
月
の
賃
金

基本給
　　　　　174,000　　　円　 ～     204,000　　　　　　　円 昇

給
あり（前年度実績あり）　　金額　1月あたり

3,000円～5,000円（前年度実績）
地図 手当等

教官になった後、基本給にプラスで
資格手当が付きます。
さらに、ドローンの基本コースを一
人で指導できるようになったらさら
にプラスで手当てが付きます。
頑張ったら頑張っただけ評価される
仕組みがあります。

面接（予定１回）
賞
与

あり（前年度実績あり）　　年2回（前年度実績）
賞与月数　計1ヶ月分（前年度実績）

日時

その他（後日連絡）

携行品 通
勤
手
当

実費支給（上限あり）　月額　31,600円総支給額
　　　　174,000　　　円　 ～    　204,000　　円

採否決定

にかほ市無料職業紹介所

求人条件にかかる特記事項
・通勤手当は規定により支給となります。
・昇給、賞与に関しては、人事評価制度により評価し支給します。
・賃金支払日は賃金支払日の当月25日払いです。
・覚えなければならないことが多くあります、向上心を持ち自ら学べる人を求めま
す。
・社会保険完備

・応募者は、履歴書（写真貼付）と紹介状と職務経歴書、事前確認書を所在地宛
に郵送または持参してください。　書類選考後、面接日時について連絡します。
（※履歴書はパソコンでの作成可）

担
当
者

部署　経営戦略部採用責任者

氏名　　斉藤　亜希

連絡先　　TEL0184‐74-6580　FAX0184‐74-6581

面接後７日以内 備考
★スタッフの声（入社6年目男性）
環境に優しい取り組みをしているところに遣り甲斐を感じます。
手帳型経営計画書があり、会社の理念・方針・目標が明確で働き
やすいです。

★スタッフの声（入社1年目女性）
子どもが幼く会社を休むことが多いですが、先輩方の理解があり協
力的で働きやすいです。
部門別に職場懇親会があり、お互いにコミュニケーションをとること
ができ、良い関係を築けます。

選
考

選考方法 仁賀保庁舎

フェライトこども科学館

GS

三浦電子

由利本荘市国道7号金浦方面


