
発行・問合せ先

月給 変形（1年単位）

(1)8時30分～17時30分

TEL 0184-24-0109 （従業員数 6人 ）
正社員 05050- 2313721 就業場所 秋田県由利本荘市

月給

(1)8時00分～17時00分

TEL 022-797-7191 （従業員数 3人 ）
正社員 04010-31194221 就業場所 秋田県内各現場、にかほ市

月給 変形（1ヶ月単位）

(1)8時20分～17時05分

TEL 0184-69-3131 （従業員数 250人 ）
正社員 05050- 2320021 就業場所 秋田県由利本荘市 拠出

月給 社会福祉士

(1)8時30分～17時15分 精神保健福祉士

(2)8時30分～17時30分 社会福祉士主事任用資格

（採用後取得可）

TEL 0184-23-5519 （従業員数 8人 ）
正社員以外 05050- 2324521 就業場所 秋田県由利本荘市 あれば尚可

月給

35歳以下 (1)8時10分～17時00分

TEL 0184-24-3527 （従業員数 12人 ）
正社員 05050- 2325421 就業場所 秋田県由利本荘市 厚生

日給 変形（1年単位） ２級土木施工管理技士

(1)8時00分～17時00分
あれば尚可

定年を上限

TEL 0184-56-2058 （従業員数 18人 ）
正社員 05050- 2326321 就業場所 秋田県由利本荘市

月給 変形（1年単位） 二級建築士

35歳以下 (1)9時00分～18時30分
必須

TEL 03-6635-1833 （従業員数 70人 ）
正社員 13010-51590821 就業場所 秋田県由利本荘市

月給 変形（1年単位）

30歳以下 (1)9時00分～18時30分

TEL 03-6635-1833 （従業員数 70人 ）
正社員 13010-51595621 就業場所 秋田県由利本荘市

月給 変形（1年単位）

35歳以下 (1)9時00分～18時30分
必須

TEL 03-6635-1833 （従業員数 70人 ）
正社員 13010-51621821 就業場所 秋田県由利本荘市

月給 変形（1年単位）

35歳以下 (1)9時00分～18時30分
必須

TEL 03-6635-1833 （従業員数 12人 ）
正社員 13010-51625321 就業場所 秋田県由利本荘市

月給 変形（1年単位）

30歳以下 (1)9時00分～18時30分

TEL 03-6635-1833 （従業員数 70人 ）
正社員 13010-51628121 就業場所 秋田県由利本荘市

月給 変形（1年単位）

44歳以下 (1)9時00分～18時30分

TEL 03-6635-1833 （従業員数 12人 ）
正社員 13010-51629021 就業場所 秋田県由利本荘市

月給 変形（1年単位）

59歳以下 (1)9時00分～18時30分
必須

TEL 03-6635-1833 （従業員数 12人 ）
正社員 13010-51633321 就業場所 秋田県由利本荘市

月給 変形（1年単位）

45歳以下 (1)8時15分～17時15分

TEL 018-868-6551 （従業員数 4人 ）
正社員 05010- 9562821 就業場所 秋田県由利本荘市

一級建築士一級建築士／由利本荘市／
【在籍出向】

定年を上限

雇用・
労災・
健康・
厚生

二級建築士

キャリア形成

東北電材
株式会社

雇用・
労災・
健康・
厚生

雇用・
労災・
健康・
厚生・
財形

キャリア形成

有限会社
マサカ電機

社会福祉法人　由利本
荘市社会福祉協議会

秋田県由利本荘市堤脇４０番地１

フリージアトレーディ
ング　株式会社

雇用・
労災・
健康・
厚生

秋田県秋田市外旭川字中谷地３５－１

雇用・
労災・
健康・
厚生

176,000円～
300,000円

有限会社
三浦土木

東京都千代田区神田東松下町１７
フリージアグループ本社ビル　５Ｆ

フリージアトレーディ
ング　株式会社

フリージアトレーディ
ング　株式会社

製品検査等

キャリア形成

建築施工管理

定年を上限

宮城県仙台市青葉区本町２丁目１０－３３　
第２日本オフィスビル７階

ルビコン
株式会社　秋田事業所

秋田県由利本荘市東由利舘合字上ノ代１番地
１

155,000円～
205,000円

145,079円～
145,079円

155,000円～
180,000円

347,800円～
550,100円

キャリア形成

納品と受注業務

雇用期間の定めなし

賃金形態
（計算方式）
／月額賃金

必要な免許資格職 種

秋田県由利本荘市水林４３８

年齢・指針 求人者名 所在地・就業場所
加入

保険等

有限会社
マルトク

定年を上限

就業時間

●「フルタイム」

5月27日発行
（5月19日～5月25日受理分）

　ハローワーク本荘（本荘公共職業安定所）

160,000円～
200,000円

雇用・
労災・
健康・
厚生

電話　０１８４－２２－３４２１

雇用期間の定めなし

建築設計・積算／由利本荘市
／【在籍出向】

雇用期間の定めなし

技術営業補助／秋田県由利本
荘市【在籍出向】 東京都千代田区神田東松下町１７

フリージアグループ本社ビル　５Ｆフリージアトレーディ
ング　株式会社

東京都千代田区神田東松下町１７
フリージアグループ本社ビル　５Ｆ

雇用期間の定めなし

雇用期間の定めなし

雇用期間の定めなし

株式会社
オンサイト

雇用期間の定めなし

東京都千代田区神田東松下町１７
フリージアグループ本社ビル　５Ｆ

フリージアトレーディ
ング　株式会社

220,000円～
300,000円

240,000円～
300,000円

雇用期間の定めあり（４ヶ月
以上）

雇用期間の定めなし

秋田県由利本荘市川口字柴野２０１－３

在宅福祉相談員

電気工事士
（未経験者応募可）

雇用期間の定めなし

配達・ルート営業
（本荘営業所）

140,000円～
210,000円

250,000円～
350,000円

230,000円～
300,000円

キャリア形成
220,000円～
300,000円

237,100円～
331,000円キャリア形成

雇用・
労災・
健康・
厚生

東京都千代田区神田東松下町１７
フリージアグループ本社ビル　５Ｆ

雇用・
労災・
健康・
厚生

雇用・
労災・
健康・
厚生

二級建築士

土木・法面・工事作業員

雇用期間の定めなし

秋田県由利本荘市矢島町七日町字熊之堂９４

キャリア形成

フリージアトレーディ
ング　株式会社

フリージアトレーディ
ング　株式会社

東京都千代田区神田東松下町１７
フリージアグループ本社ビル　５Ｆ

キャリア形成

240,000円～
300,000円

設計・技術営業／秋田県由利
本荘市【在籍出向】

雇用期間の定めなし

キャリア形成

設計・技術営業／秋田県由利
本荘市【在籍出向】

雇用期間の定めなし

技術営業補助／秋田県由利本
荘市【在籍出向】 東京都千代田区神田東松下町１７

フリージアグループ本社ビル　５Ｆ

雇用期間の定めなし

住宅技術営業／由利本荘市／
【在籍出向】

雇用・
労災・
健康・
厚生・
財形

59歳以下

59歳以下

34歳以下

不問

64歳以下

雇用・
労災・
健康・
厚生

雇用・
労災・
健康・
厚生

雇用・
労災・
健康・
厚生

雇用・
労災・
健康・
厚生

◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。

◎ 賃金欄は「時給（パート）・日給・月給」の区分で表示されております。

また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合が

あります。



賃金形態
（計算方式）
／月額賃金

必要な免許資格職 種 年齢・指針 求人者名 所在地・就業場所
加入

保険等
就業時間

月給 変形（1年単位）

(1)8時00分～17時00分

TEL 0184-37-3166 （従業員数 88人 ）
正社員以外 05050- 2318321 就業場所 秋田県にかほ市

時給

(1)8時30分～17時00分

TEL 0184-65-3458 （従業員数 11人 ）
正社員 05050- 2319621 就業場所 秋田県由利本荘市

月給 変形（1年単位）

35歳以下

TEL 050-3116-2985 （従業員数 19人 ）
正社員 14010-24767421 就業場所 秋田県由利本荘市

月給 変形（1年単位）

59歳以下 (1)8時00分～17時00分

TEL 0184-74-6328 （従業員数 16人 ）
正社員 05050- 2302921 就業場所 秋田県にかほ市

月給

44歳以下 (1)8時30分～17時00分

TEL 0184-24-5111 （従業員数 6人 ）
正社員以外 05050- 2303121 就業場所 秋田県由利本荘市

月給

44歳以下 (1)8時30分～17時00分

キャリア形成

TEL 0184-24-5111 （従業員数 6人 ）
正社員以外 05050- 2304021 就業場所 秋田県由利本荘市

時給 変形（1ヶ月単位） 保育士

(1)8時00分～17時00分

必須

TEL 0184-23-1313 （従業員数 34人 ）
正社員以外 05050- 2311121 就業場所 秋田県由利本荘市

日給

(1)8時00分～17時00分

TEL 0184-33-2730 （従業員数 9人 ）
正社員以外 05050- 2296621 就業場所 秋田県由利本荘市

月給 変形（1ヶ月単位） 介護福祉士

59歳以下 (1)8時30分～17時15分 介護職員初任者研修修了
者介護職員実務者研修修了
者

TEL 0184-57-2500 （従業員数 90人 ） いずれか必須

正社員 05050- 2297921 就業場所 秋田県由利本荘市

時給 変形（1ヶ月単位）

(1)9時00分～18時00分
必須

TEL 018-892-6830 （従業員数 108人 ）
正社員以外 05010- 9407121 就業場所 秋田県由利本荘市

月給 変形（1年単位）

64歳以下 (1)8時00分～17時00分

TEL 0182-38-8010 （従業員数 15人 ）
正社員 05060- 2288821 就業場所 秋田県由利本荘市

月給 変形（1年単位）

64歳以下 (1)9時00分～18時00分

(2)10時00分～19時00分

TEL 0182-38-8010 （従業員数 15人 ）
正社員 05060- 2290621 就業場所 秋田県由利本荘市

スーパーレジ社員

有限会社ミサトフーズ
アックスフーズマート

横手駅前店

秋田県横手市駅前町１－２６

雇用・
労災・
健康・
厚生

149,600円～
159,600円

雇用期間の定めなし

フロア部門チーフ

有限会社ミサトフーズ
アックスフーズマート

横手駅前店

秋田県横手市駅前町１－２６

雇用・
労災・
健康・
厚生

160,000円～
230,000円

雇用期間の定めなし

医薬品部門
（契約社員）

株式会社
ナイス

秋田県秋田市御所野湯本６丁目２番４０号

177,600円～
177,600円

雇用期間の定めあり（４ヶ月
以上）

訪問介護職

社会福祉法人由愛会
由利本荘市特別養護老
人ホーム鳥寿苑

秋田県由利本荘市鳥海町伏見字久保７７
　
〒別

雇用・
労災・
健康・
厚生

133,000円～
180,000円

雇用期間の定めなし

定年を上限

雇用・
労災・
健康・
厚生

日帰り温泉の業務全般、館内
の清掃と他業務（フルタイ
ム） 株式会社

西目町卸流通センター
秋田県由利本荘市西目町出戸字孫七山３－２

雇用・
労災・
健康・
厚生

138,096円～
138,096円

雇用期間の定めあり（４ヶ月
以上）

保育士
（産休・育休代替）

社会福祉法人
中央会　中央保育園

秋田県由利本荘市薬師堂字谷地１２７－３

雇用・
労災・
健康・
厚生

151,776円～
155,040円

雇用期間の定めあり（４ヶ月
以上）

秋田県由利本荘市石脇字田尻３０－１２

雇用・
労災・
健康・
厚生

140,000円～
170,000円

雇用期間の定めなし

キャリア形成

事務補助

公益社団法人　由利本
荘市シルバー人材セン
ター

秋田県由利本荘市石脇字田尻３０－１２

雇用・
労災・
健康・
厚生

140,000円～
170,000円

雇用期間の定めなし

業務担当職員

公益社団法人　由利本
荘市シルバー人材セン
ター

無電解ニッケルめっき処理、
アルマイト処理、電解研磨処
理他 秋田県にかほ市平沢字井戸尻８１

雇用期間の定めあり（４ヶ月
以上）

144,000円～
200,000円

惣菜調理他

有限会社
まるいち

秋田県由利本荘市徳沢字飛種１５８番地

雇用・
労災・
健康・
厚生

130,687円～
130,687円

雇用期間の定めなし

秋田化学工業
株式会社

雇用・
労災・
健康・
厚生

不問

不問

定年を上限

定年を上限

　9時30分～19時30分の間の
　8時間

又は9時30分～19時30分の間
の
8時間

登録販売者（一般医薬品）

　　次回発行は令和4年6月3日（金）午後2時頃の予定です。

（正）携帯電話の接客販売ス
タッフ／ドコモショップ本荘
店 アイ・ティー・エック

ス　株式会社

神奈川県横浜市西区南幸１丁目１番１号
ＪＲ横浜タワー２６階

雇用・
労災・
健康・
厚生

210,000円～
240,000円

雇用期間の定めなし

キャリア形成

機械部品検査

株式会社
ＹＭＫ

秋田県にかほ市飛字餅田１３番地２

160,000円～
200,000円

雇用期間の定めなし

定年を上限

不問

不問

不問

雇用・
労災・
健康・
厚生


