
にかほ市では、移住・Ｕターン先として選ばれる地域づくりを進めるため、

都市圏に居住する方の新たな視点や発想でこれらの豊富な魅力を首都圏

等に情報発信し、移住に関するイベントの企画立案・実施等を通して、移住

希望者とにかほ市との橋渡し（リエゾン）となる人材を募集します！

月額 266,000円 ※1 賞与・手当等の支給はありません

最大 115,000円 ※2 月額 ※3 リース車助成最大40,000円、ガソリン代10,000円、家賃65,000円

月 20日程度 ・ 原則平日 8：30～17：15 ※4 休憩60分を含む

※5 イベントや移住体験のアテンド等、土日祝日の活動もあります。
※5 定休日はありませんので、月10日程度の休日を計画的に取得していただきます。

・ 移住希望者との相談対応、移住体験ツアーの企画・アテンド

・ 移住希望者向けイベント（移住相談会等）の企画、運営、実施

・ 移住後のアフターケア、移住者向けイベントの企画、運営、実施

・ インターネットやＳＮＳ等を利用した本市の魅力や移住定住に関する情報発信 その他付随する活動



令和8年4月1日（水）～令和9年3月31日（水）
※7 最長で3年間（令和11年3月31日）まで延長することができます

にかほ市企画振興部 連携推進課内
※6 原則にかほ市内ですが、イベントやセミナー等で近隣市、首都圏等での活動もあります

・ にかほ市より隊員として委嘱します。 ※10 雇用関係なし

・ 任用期間は、１年以内とし、当該年度を超えないものとします。
※11 次年度の任用については市と隊員とが協議の上、最長３年間まで再任できます

・ 市が隊員としてふさわしくないと判断した場合は、任用期間中であっても委
嘱を取消すことができるものとします。

・ 住居は、市が貸与します。 ※12 引越し費用や生活必需品、光熱水費等は自己負担

・ 私有車等には補助があります。活動車両は市が貸与します。 ※13 上限あり

・ 活動に必要なパソコン等は市が準備します。

・ 活動に関連する出張の旅費は、予算の範囲内で市が負担します。

・ 活動中の保険はボランティア保険に加入します。
※14 雇用契約ではないため、雇用保険や社会保険の加入はありません

○第１次選考：書類選考

応募用紙に必要事項を記入し、住民票の写しと一緒に下記問合せ先まで郵送してください。
選考結果は、応募者に文書で通知します。

○第２次選考：面接 ※15 第１次選考合格者のみ

第１次選考合格者を対象に面接を行います。日時等は、第１次選考結果通知の際にお知らせします。
第２次選考に要する交通費及び宿泊費等は、応募者の負担となります。
ZOOMによるオンライン面接も可能とします。面接後、面接者に選考結果を文書で通知します。

・ 応募時点で３大都市圏内の都市地域 、若しくは政令指定都市に居住して
いる方で、採用後に当該地域からにかほ市に住民登録し生活拠点を移すこと
ができる方 ※8 過疎、山村、離島、半島等の地域に該当しない地域

・ 地方公務員法第１６条に規定する職員の欠格条項に該当しない方

・ 心身ともに健康で、誠実に職務を行うことができる方

・ 明るく、協調性があり、コミュニケーション能力の高い方

・ 普通自動車運転免許を有している方

・ パソコンの一般操作 ができる方で、インターネット及びＳＮＳ等を活用した
情報発信に意欲的に取り組める方
※9 メールの送受信、ワード、エクセル及びパワーポイントの操作など

・ 任用期間終了後も、にかほ市に定住し、就業・起業する意欲のある方

※8

※9

にかほ市企画振興部 連携推進課 地域おこし協力隊担当
〒018-0192 秋田県にかほ市象潟町字浜ノ田1

☎：0184-43-7510  📨 : renkei@city.nikaho.lg.jp


